
 

 

 

 
 

Comunicazione n.  78 del 16/01/2024 – PROFILO A  
 

Parziale rettifica della graduatoria degli idonei – Profilo A 

In relazione alla comunicazione n. 75 del 22 dicembre 2023, con la presente si comunica che con 
Determinazione dell’Amministratore Unico è stata disposta la parziale rettifica della graduatoria degli 
idonei del profilo A, come di seguito specificato: 
 

- a causa di mero errore materiale, il punteggio della candidata Arianna Nichinonni non era 
aggiornato come da comunicazione n. 59 del 6 dicembre u.s. L’inserimento del punteggio 
spettante pari a 75,52 determina la collocazione della candidata dalla posizione n. 52 alla 
posizione n. 14. 

La suddetta variazione ridetermina, di conseguenza, la posizione dei candidati precedentemente 
inseriti nella graduatoria finale, come di seguito indicato: retrocedono di una posizione i candidati 
posizionatisi nella precedente pubblicazione tra la posizione 14 e la posizione 51. 
 

- a seguito di riesame della Commissione, il punteggio della candidata Arianna Cascapera pari a 
66,7 è stato integrato di 1,5 punti. L’inserimento del punteggio spettante pari a 68,20 
determina, in considerazione anche dei titoli preferenziali, la collocazione della candidata dalla 
posizione n. 145 alla posizione n. 110. 

La suddetta variazione ridetermina, di conseguenza, la posizione dei candidati precedentemente 
inseriti nella graduatoria finale, come di seguito indicato: retrocedono di una posizione i candidati 
posizionatisi nella precedente pubblicazione tra la posizione 110 e la posizione 144. 

 
Si specifica che le modifiche non comportano alcuna variazione ai nominativi dei candidati 
aventi diritto all’assunzioni. 
 
  
Roma, 16/01/2024                                                                          Il Responsabile del Procedimento 

                                                                                                                               Gemma Rubino 

                                                                                                                   

                                                                                                               

 

 

 

 

 

 


