
 

 

 

 

 

Nota importante sulle modalità di candidatura per la posizione di Temporary 

Manager Promozione e Comunicazione Turismo di Zètema Progetto Cultura s.r.l. 

 

In relazione alle corrette modalità di candidatura per la posizione di cui all’Avviso Pubblico 

per la selezione per titoli, prova di idoneità e colloquio attitudinale per l’assunzione di n. 1 

unità con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato full time con profilo di 

Temporary Manager Promozione e Comunicazione Turismo di Zètema Progetto Cultura 

s.r.l. pubblicato il giorno 6 ottobre u.s sul sito della Società, si specifica che l’unica 

modalità valida di presentazione della candidatura è quella indicata nell’articolo 4 

del suddetto Avviso. 

 

La domanda di partecipazione dovrà quindi pervenire unicamente attraverso l’invio della 

documentazione richiesta nel presente Avviso (domanda di partecipazione secondo il 

modello allegato all’Avviso, curriculum vitae e fotocopia del documento di identità in corso 

di validità) al seguente indirizzo di posta certificata michaelpage.italia@pec.it e dovrà 

essere inviata entro le ore 00:00_ del giorno _21/10/2023.  

Tutte le domande pervenute con modalità e tempistiche non conformi a tali specifiche 

saranno considerate escluse.  

 

Al fine di una corretta presentazione della propria candidatura si prega pertanto di 

consultare l’Avviso al seguente link https://www.zetema.it/lavora-con-noi/. 

 

Roma, 09/10/2023                                                                             
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