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Codice Avviamento
Wmministrazione| ZETEMA PROGETTO Tipologia ente | Societa in controllo pubblico in house Comune sede ROMA Postale (CAP) sede 156 .
CULTURA SRL legale legale Num?ftc’ di 92303
registro
ICodice fiscale o Link di https://www.zetema.it/societa/amministr Provincia sede Soggetto che ha
Partita IVA 05625051007 pubblicazione azione-trasparente/ legale ROMA predisposto la griglia | ORGANISMO CON FUNZIONI ANALOGHE Data 09/07/2025
I ALLEGATO 3 ALLA DELIBERA n.192/2025 - SCHEDA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2025 COMPLETEZZA COMPLETEZZA
AGGIH
jorigha di 3 SOCIETA E ENTI DI DIRITTO PRIVATO IN CONTROLLO PUBBLICO E ENTI PUBBLICAZIONE DEL RISPETTO AGLI  [ACCIORNAMENTO) APERTURA NoTE
CONTENUTO UFFICI
Denominazione Dencminazion| Tempo di Il dato & pubblicato | Il dato pubblicato La paginaweb e i Il formato di
sotlo-sezione e sotto- Riferi Denominazione pubblicazione/ nella sezione riporta tutte le Il dato pubblicato ¢  [documenti pubblicay pubblicazione
livello 1 sezione 2 ! erlmtta.nto del singolo Contenuti dell'obbligo Aggiomamento| "Amministrazione informazioni riferito a tutti gli uffici? | risultano aggiomati? ¢ aperto o
{Macrofamiglie) ivel!o{'l'ipulogl normativo obbligo lras_pa.ren_le" del sito | richieste dalle elaborabile?
edi istiluzionale?
Per ogni incarico di collaborazione, di
Fonsulenza o incarico professionale, inclusi
fpuelli arbitrali
Art. 15-bis, c. " . . . : M . Pubbiicato nella
1, dJgs. n. 1:} alno‘dl . estremi dell'atto di conferimento dellincarico Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
33/2014
Art. 15-bis, c. Pubblicato nella
1,dlIgs.n. P)oggetio bggetlo della prestazione Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
33/2015
Art. 15-bis, c. 1) Entro 30 gg dal Pubblicato nella
Titolari di dlgs.n.  B)ragione ragione dell'incarico conferimento | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
Consulentie | Incarichi di | 3%/2016 (ex art, 15-bis,
collaboratorj [7\aB0raziondag 15.bis, ¢, 1, co. 1, dlgs.n. [ pyppiicato nella
oconsulenza| g gs. . 4) durata Hurata dellincarico 33/2013) | sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
33/2017
Art. 15-bis, ¢ . : . . . Pubblicato nella
1,digs. n. [)oumieulum jourriculum vitae del soggetto incaricato Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
332018 [M'2®
. i inati, relativi al .
tart. 15-bis, c. 1 compensi comunque denornmatn, refati Pubblicato nella
. ! . rapporto di consulenza o di collaborazione, . o o o o
gBI/gZSan ) compensi nonché agli incarichi professionali, inclusi Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
quelll arbitrali
lArt. 15-bis, ¢ 1,?] lipo di lipo di procedura seguita per la selezione del Pubblicato nella
d.lgs. n. m::z dulr.a contraente e il numero di partecipanti alla Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
33/2020 procedura
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 14, ¢. 1, 3 . . Tempestivo .
st o 1 e conoto 57150t conra il el | o, S el | bz ncle |
bis, d.Igs. n ' ' n. 33/2013) ° ?
33/2013
Art. 14, c. 1, Tempestlivo .
. . . . Pubblicato nella
lett. b) e c. 1- Curriculum vitae | Curriculum vitae, redatto in conformita al (ex art. 8, d.Igs. N o o 5
bis, d.Igs. . vigente modello europeo n. 3312013) Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
33/2013
it ) 5.1 ahaseunsions defncanco (con speciica |(ex ot o srgs.| o PBbIEato nela
- 1T s O M S i 0 o, L) 0
bis, d.Igs. n jcompensk evidenza delle eventuali componenti variabili| n, 33/2013) Sezione Tragparente 100% 100% 100% 100%
33/2013 0 legate alla
Importi di viaggi imoorti di viaaai di : i - | Tempestivo Pubblicato nella
" PN porti di viaggi di servizio e missioni pagati . o
nan di servizio e kon fondi pubblici (ex art n8, d.Igs.| Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
Art. 14, ¢c. 1, Dati relativi all'assunzione di altre cariche, Tempestivo Pubblicato nella
lett. d)ec. 1- pressa enti pubblici o privati, e relativi . o o
bis, d.igs. n. [0all su altre lcompensi a qualsiasi titolo corrisposti (ex art. 8, dlgs.| Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
33/2013  [Fariche n. 33/2013)
I:::‘;; ef: 11‘_ _;E::;nam:a"rico Altri eventuali incarichi con oneri a carico (eIea?pgsgvlos Pubblicato nella
o . della finanza pubblica e indicazione dei - 5 095 | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
bis, d.lgs. n, Hella finanza compensi speftanti n. 33/2013)
33/2013
dichiarazione concernente diritti reali su beni| Nessuno (va
immaobili e su beni mobili iscritti in pubblici presenlata una
registri, titolarita di imprese, azioni di societa, | sola volta entro
Ar.14,c.1, lqtiote di partecipazione a societa, esercizio d| 3 mesi dalla
lett. flec. 1- funzioni di amministratore o di sindaco di elezione, dalla
bis, d.Igs. n. 1) Dichiarazione [societd, con I'apposizione della formula «sul | nomina o dal Pubblicato nella
33/2013 Art, 2, patrimomoniale  |mio onore affermo che la dichiarazione conferimento .
c. 1, punto 1,1 corrisponde al vero» [Per il soggetto, il dell'incarico e Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
n. 441/1982 [coniuge non separato e i parenti entro il resla pubblicata
secondo grado, ove gli stessi vi consentano fino alla
(NB: dando eventualmente evidenza del cessazione
imancato consenso) e riferita al momento
Incarico di
Direttore lcopia dell'uttima dichiarazione dei redditi o
generale Art. 14, ¢ 1 lquadro riepilogativo soggetti allimposta sui
e redditi delle persone fisiche [Per il soggetto, i .
lett. e c. 1- p A o R Entro 3 mesi
. e N Iconiuge non separalo e | parenti entro il . .
P ) bis, d.lgs. n. ) Dichiarazione secondo grado, ove gli stessi vi consentano della nomina o Pubblicato nella
ersonale : A h
334201]?;“/:12. 2I reddituate (NB: dando eventualmente evidenza del confe?-:Lento Sezione Trasparenie 100% 100% 100% 100%
'n '431/198é i imancata consenso)] (NB: & necessario dellincari
: fimitare, con appositi accorgimenti a cura el co
dellinteressato o della
atleslazione concemente le variazioni della
situazione patrimoniale intervenute nell'anno
Art. 14, c. 1
Tl precedente e copia della dichiarazione dei
lett. e c. 1- B) i . p . .
bis, d.lgs. n. [AttestazioneVari redditi [Per il soggetto, il coniuge non Pubbticato nella
33/2'()159A;1 3 Lo separalo e i parenti entro il secondo grado, Annuale Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
Ln 441/19.82' trimianisle ave gli stessi vi consentano (NB: dando
o Be. eveniualments evidenza del mancato
consenso)]
Pichiarazione sull :
Art. 20, ¢. 3, msussistenza Dichiarazione sulla insussistenza di una (:ftmgg’ S::'V1° Pubblicato nella
d.lgs. n. tause di delle cause di inconferibilita dell'incarico dllgs' n. ' | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
39/2013  |nconferibilita 39/2013)
Dichiarazione .
Art. 20,¢.3, L a Dichiarazione sulla insussistenza di una ( a:";galez Pubblicato nella
dlgs.n. oo ssistenza delle cause di incompatibilita al conferimento d'.lgs.' n " | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
39/2013  Lalle cause di [dellincarico 39/2013)
Art s::'o(: dtmr'?;;n;?:sl::\?o degli Ammontare complessivo degli emolumenti Pubblicato nella
et iti 3 it 1! L 0/ 0, 0,
periodo, d.gs. kmolumenti percepiti a carico della finanza pubblica Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
n. 33/2013
Provvedimenti sanzionatori a carico del
responsabile della mancata o incompleta
Sanzioni per comunicazione dei dati di cui all'articolo 14,
Art. 47, co. 1 |mancatao concementi la situazione patrimoniale Annuale Pubblicato nella
deldlgs. |incompleta complessiva del titolare dell'incarico al (non oltre il 30 | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
33/2013 comunicazione  [momento dell'assunzione della carica, la marzo)
el dati [litolarita di imprese, le partecipazioni
azionarie proprie, tutti i compensi cui da
\diritio
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 14, ¢. 1, e ) Tempestivo .
Titolari di | Iett-a) e c. 1 Sintesi contratto smtset?;)SIeal S e cg;;?::?égﬁcﬁfo?e"a (exart. 8, d.lgs. Se':i::zt:ﬁ?:;::rl::n!e 100% 100% 100% 100%
incarichi bis, d.Igs. n. ' ' n. 33/2013)
dirigenziali 33/2013
Art, 14, ¢. 1, let . . . . . . Tempestivo Pubblicato nella
e Curriculum vitae |  Curriculum vitae, redatto in conformita al . o, o,
b)delgs1 nbls, vigente modello europeo (ex art nB, d.lgs.| Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
'] ~
¢
v
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Amministrazione| ZETEMA PROGETTO Tipologia ente | Societa in controllo pubblico in house | Comune sede ROMA @ggﬁ;(gg:s;m 156 Numero di 92303
CULTURA SRL legale registro
Codice fiscale o Link di inttps://www.zetema.it/societa/amminisira)| Provincia sede Soggetto che ha
i ji - j igli ORGANISMO CON FUNZIONI ANALOGHE Data 09/07/2025
Partita IVA 05625051007 pubblicazione Zione-trasparente/ legale ROMA predisposto la griglia
T ALLEGATO 3 ALLA DELIBERA n.192/2025 - SCHEDA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2025 COMPLETEZZA COMPLETEZZA
ﬁitgt?og; 3 SOCIETA E ENTI DI DIRITTO PRIVATO IN CONTROLLO PUBBLICO E ENTI PUBBLICAZIONE DEL RISPETTO AGLI AGCIORNAMENTR ':%iﬂk’% NOTE
CONTENUTO UFFICI
Denominazione Denominazion Tempo di Il dato & pubblicato | Il dato pubblicato La pagina webei I formato di
sotto-sezione e sotto- Riferiment Denominazione pubblicazione/ nella sezione riporta tutte le Il dato pubblicato &  [documenti pubblicati pubblicazione
livello 1 sezione 2 ! e"mf.” N del singolo Contenuti dell'obbligo Aggiomamento| “Amministrazione informazioni | riferito a tutti gli uffici? | fisultano aggiomati?| ™' aperto o
(Macrofamiglie) |ivello{Tipologl| normative obbligo trasparente” del silo | richieste dalle elaborabile?
edl istituzionale?
Art. 14, ¢. 1 Tempestivo .
! ! . ) . . . . Pubblicato nella
lett. b) e ¢. 1- | Curriculum vitae | Curriculum vitae, redatto in conformita al (ex art. 8, d.Igs N o o o
bis, d.Igs. n. vigente modello europeo n. 33/2013) Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
33/2013
Compensi di qualsiasi natura connessi Tempestivo
allassunzione dell'incarico (con specifica (ex a np8 d.las Pubblicato nella
Compensi  |evidenza delle eventuali componenti variabili 7 3:;/261'3? " | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
Art. 14, c. 1, o legate alla valutazione del risultato)
lett.c)ec. 1-
bis, d.Igs. n. Importi di viaggi Tempestivo "
33/2013 di servizio e Importi di viaggi di servizio e missioni pagati |(ex art. 8, d Igs Pubbiicato nella
. 0, d.gs. . 0, L) 0, 0/
missioni con fondi pubblici n. 33/2013) Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
Art. 14, c. 1, Dati relativi al'assunzione di altre cariche, Tempestivo Pubblicato nella
lett.d)ec. 1- | Datisu altre presso enti pubblici o privati, e relativi  |(ex art. 8, d.Igs. N o o 5 o
bis, d.Igs. n. cariche compensi a qualsiasi titolo corrisposti n. 33/2013) Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
33/2013
Titolari di . "
. o Altri eventuali .
dli?ic:zihalli lAtrtt 14, c. 11' incarichi a carica| Altri eventuali incarichi con oneri a carico (el'ear;pgsgv'os Pubblicato nella
genzi zis' ? IZsc'n = della finanza della finanza pubblica e indicazione dei n 33/2'01‘3? " | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
332013 pubblica compensi spettanti
Dichiarazione
Ar. 20, ¢c. 3, ihsu:;:?enza Dichiarazione sulla insussistenza di una ;?tmgg s(t;v:: Pubblicato nella
d.lgs. n. di delle cause di inconferibilita dell'incarico d‘l ' ' |Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
39/2013 | causecl ;98- .
inconferibilita 39/2013)
dellincarico
Dichiarazione A I .
Art. 20, ¢. 3, sulla Dichiarazione sulla insussistenza di una delle dnzn(l;a e2 Pubbiicato nella
d.gs. n. insussistenza cause di incompatibilita al conferimento (ad | 1 © 2, | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
39/2013 | delle cause di dellincarico 395013
incompatibilit )
Art.14,c.1- | Ammontare | o moniare complessivo degli emolumenti Annuale Pubblicato nella
ter, secondo  complessive degli percepiti a carico della finanza pubblica | (non oltre il 30 | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
periodo, d.Igs. emolumenti marzo)
n
I:t? 81)4':" 15' fitto di nomina o di proclamazione, con Pubblicato nella
-2). 951 Atto di nomina ‘indicazione della durata dellincarico o del Nessuno Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
n. 33/2013 Imandato elettivo
Art. 14, ¢. 1
' ! . . Pubblicato nella
Iter:t.3t2/,2%l193s - | Curriculum vitae Curriculum vitae Nessuno Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
Compensi di qualsiasi natura connessi Pubblicalo nella
. H 0/ 9, 0
A 14, ¢ 1 Compensi all'assunzione della carica Nessuno Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
lett. c), d.Igs. Tport & viagg:
n. 33/2013 | 'mporti di viaggi Pubblicato nella
diservizioe |mparti di viaggi di servizio e missioni pagati h 5 o o o
missioni n fondi pubblici Nessuno Sezionz Trasparente 100% 100% 100% 100%
Art. 14, c. 1, Dali refalivi allassunzione di altre cariche Pubbli
. ' bblicato nella
lett. d), d.lgs. Datisu altre  |presso enti pubblici o privati, e relativi o
irigenti . ' Nessuno Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
ceDslgg:nd“al n. 33/2013 cariche compensi a qualsiasi titolo corrisposti s ° ’ v 0%
rapporto di
Personale lavoro : :
(documentazi| Art. 14, ¢.1, inl:Iatr?cz‘i/Zn::l:ilrl;u Allri eventuali incarichi con oneri a carico Pubblicato nella
oneda [letl e), d.lgs.n] della finanza della finanza pubblica e indicazione dei Nessuno Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
pubblicare sul|  33/2013 compensi spettanti
sito web)
1) copie delle dichiarazioni dei redditi o del
quadro riepilogativo riferiti al periodo
dell'incarico (SOLO PER DIRETTORE
GEMERALE
2) copia della dichiarazione dei redditi o del
quadro riepilogativo successiva al termine
At 14, ¢ 1 dellincarico o carica, entro un mese dalla
et f) d'I s n scadenza del termine di legge per la
33520'1 3"3'1' 2' 1) presentazione della dichiarazione [Per il Pubblicato nella
¢ 1. punto 2.1 | Dichiarazione |soggetto, il coniuge non separato e i parenti Nessuno | sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
In '431/198é 1 reddituale entro il secondo grado, ove gli stessi vi
. consentano (NB: dando eventualmente
evidenza del mancato consenso)] (NB: &
necessario limitare, con apposili
accorgimenti a cura dell'interessato o della
societa/ente, la pubblicazione dei dati
sensibili) (SOLO PER DIRETTORE
GENERALE)
3) dichiarazione concemente le variazioni N
della situazione patrimoniale intervenute essun? ¢
Art. 14, c. 1, dopo l'ultima attestazione [Per il soggetto, il (va prelsen alta
lett. f), d.Igs. n. 2) Variazion coniuge non separato e i parenti entro il un;riosan\:os.a Pubblicato nella
33/2013 Art, 4, 2) Variazioni | (oo grado, ove gli stessi vi consentano | © dal °S! | sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
I.n.441/1982 | Patimoniali | (B dando eventualmente evidenza del ala
mancato consenso)] (SOLO PER dchfsaz"?ne
DIRETTORE GENERALE) elfincarico).
Dotazione
» Art. 16,c. 1 e
organica Annuale i
art. 17, ¢. 1 R Pubbiicato nella
¢ i Personale in | Numero del personale a tempo art. 16, ¢. 1, N 100% 100% 100%
Bl n. 33/20) servizio indeterminato e determinato in servizio. ¢ dlgs. n Sezione Trasparente ° 100% ’ 00%
33/2013)
Art. 16,c. 2, e .
art. 17, ¢.2, Costo personale ﬁgzttc;r(;:ir::t':si:zzsgigersonaIe = temee (a: n1n ft; atI:eZ Pubblicalo nefla
g;?zso:s Costo complessivo del personale a tempo d.lgs. n. Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
determinato in servizio 33/2013)
Tassi di assenza Trimestrale N
Tassi di Ar;. |1 i E 3 trimestrali Tassi di assenza del personale distinti per (art. 16, c. 3, Se:il:;t:mt:l‘(r:‘?:: n:rl(leante 100% 100% 100% 100%
assenza 33/92613 (da pubblicare | uffici di livello dirigenziale dlgs. n. P ° ° ° °
33/2013)
Incarichi Incarichi conferili | Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati a
conferitie | Art. 18, d.Igs. | e autorizzati ai |ciascun dipendente (dirigente e non Tempeslivo Pubblicato nella
autorizzati ai| n. 33/2013 dipendenti dirigente}, con l'indicazione dell'oggetto, (ex art. 8, d.Igs. .
dipendenti (dirigenti e non |della durata e del compenso spettante per n. 33/2013) Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
(dirigenti e dirigenti) ogni incarico.
Art. 21, c. 1, Tempestivo Pubblicato nella
Contraltazion d.lgs. n. Contrattazione |Ceniratle nazionale di categoria di {ex art. 8, d.Igs. h o
e collettiva 33/2013 collettiva riferimentc del personale della societa o n. 33/2013) Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
dell'ente
Conltrattazion | Art. 21, c. 2, Contratti {eIea'::pgs‘dw'os Pubblicato nella
e integrativa d.lgs. n. int tivi Contratti integrativi stipulati 3:; 2'01' 95-| Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
33/2013 integrativi n. 33/2013)

A

/W
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Codice Avviamento
IAmministrazione| ZETEMA PROGETTO Tipologia ente | Societa in controllo pubblico in house Comune sede Postale {(CAP) sede
ROMA (CAP) 156 A
CULTURA SRL legale legale Numero di 92303
registro
Codice fiscale o Lipk di https://www.getema it/societa/amministra, Provincia sede Soggetto che ha
Partita IVA 05625051007 pubblicazione zione-trasparente/ legale ROMA predisposto la griglia  ORGANISMO CON FUNZIONI ANALOGHE Data 09/07/2025
P ALLEGATO 3 ALLA DELIBERA n.192/2025 - SCHEDA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2025 COMPLETEZZA COMPLETEZZA
origlia df 3 SOCIETA E ENTI DI DIRITTO PRIVATO IN CONTROLLO PUBBLICO E ENT! PUBBLICAZIONE DEL RISPETTO AGLI | ACGIORNAMENTO e NOTE
CONTENUTO UFFICI
Denominazione Penominazion Tempo di Il dato & pubblicato | Il dato pubblicato La pagin.a webei | 1l formato di
sotto-sezione ¢ sotto- Riferimento | Denominazione pubblicazione/ nella sezione riporta tutte le Il dato pubblicato ¢  [documenti pubblicati pubblicazione
livello 1 sezione 2 e a?n o del singolo Contenuti dell'obbligo Aggiomamento| "Amministrazione informazioni riferito a tutti gli uffici? | risultano aggiornati?) & aperto o
{Macrofamiglie) livello(Tipologi normative obbligo trasparente” del sito | richieste dalle elabgrabile'7
edi istituzionale? i
Eontrattaziong At 21,¢.2, Pubblicato nella
Personale integrativa dlgs. n. Costi contratti  [Specifiche informazioni sui costi della Annuale Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
9 33/2013 integrativi contrattazione inlegrativa
Dati societa  [Elenco delle societa di cui la societa/ente in
partecipate  fontrollo pubblico detiene direttamente quote
Hi partecipazione anche minoritaria, con
(da pubblicare ['indicazione dell'entita, delle funzioni
Art.22,c 1, in attribuile e delle attivita svolte in loro favore o Annuale
letl. b), d.Igs. Helle attivita di servizio pubblico affidate, ad (art. 22,¢.1,
n. 3312013 bsclusione delle societd, partecipale, da dlgs. n. N/A N/A N/A N/A N/A
Bocieta/ente in controllo pubblico, con azioni 33/2013
)
huotate in mercati regolamentati italiani o di
hltri paesi dell'Unione europea, e loro
Per ciascuna delle societa:
Art. 22, ¢c. 2, . Annuale
dlgs. n. 1) ragione | ragione sociale @r. 22, ¢ 1, N/A NA N/A NIA N/A
33/2013 sociale dlgs n.
Art. 22,c. 2 . . L Annuale
! ' 2) misura misura dell'eventuale partecipazione della
d.lgs. n. P s (art. 22,c. 1, N/A N/A N/A N/A N/A
33/2014 partecipazione | societa/ente dlgs n
Art. 22, ¢. 2, 3) durata Annuale
d.lgs.n. dellimpegno durata delfimpegno (art.22,¢. 1, N/A N/A N/A N/A N/A
33/2015 9 dJgs. n.
Art. 22,c. 2, 4) onere onere complessivo a qualsiasi titolo 'l‘t\ngzuale1
d.gs. n. comp_lessi_vo sul grayante per I'anno sul bilancio della (@ d‘Igs' z ! N/A N/A N/A N/A N/A
33/2016 bilancio societa/ente 33/2013)
_ | numero dei rappresentanti della Annuale
Art.22,¢.2, | 5)numerodei | goietasente negli organi di governo e (art. 22, c. 1, N/A N/A N/A N/A N/A
d.gs. n. rappresentanti | 4o tamento economico complessivo a dlgs. n.
3312017 ciascuno di essi spettante 33/2013)
s Annuale
Societa Art. 22, ¢. 2 5 PVRN PR : et -
N ! ! 6) risultati di  fFisultali di bilancio degli ultimi tre esercizi art. 22,¢.1,
partecipate d.lgs.n, )bilancic; ! finanziari 9 ( dlgs. n. N/A N/A N/A N/A N/A
33/2018 33/2013)
. - . . Annuale
Art. 22, ¢. 2, . S incarichi di amministratore della societa e
d.gs. n. 7) Incal richi di relativo trattamento economico complessivo (@rt.22,c.1, N/A N/A N/A N/A N/A
33/2019 amministratore d.lgs. n.
33/2013)
Art. 20, c. 3, D'Ch':l:ﬁ:me
d.lgs. n. . st Dichiarazione sulla insussistenza di una delle .
39/2013 Insussistenza | c4use di inconferibilita dell'incarico (link al | |empestivo
_ cause dll. sito dell'ente) (art. 20, c. 1, N/A N/A N/A N/A N/A
inconferibilita d.gs. n.
dell'incarico 39/2013)
Dichiarazione | = |
Art. 20. ¢ 3 sulla [Dichiarazione sulla insussistenza di una delle|  Annuale
dlas.n. | insussistenza cause di incompatibilita al conferimento (art. 20, ¢. 2, N/A N/A N/A N/A N/A
39?20' 14 delle cause di dellincarico (link al sito delf'ente) d.gs. n
incompatibilita 39/2013)
Collegamento
Art.22 ¢ 3 con i siti o . Annuale
Enti controllati digs.n.  |istituzionali delle |  Collegamento con i siti istituzionali defle | (art. 22, .1, N/A N/A N/A N/A N/A
3312013 societa societa partecipate dlgs. n.
partecipate 33/2013)
Provvedimenti in materia di costituzione di
societa a partecipazione pubblica, acquisto
di partecipazioni in societa gia costituite,
gestione delle partecipazioni pubbliche,
Art. 22, c. 1 alienazione di partecipazioni sociali, Tempestivo
lett. d-bis, : . | quotazione di societa a controllo pubblico in (ex art. 8,
d.gs. n. Provvedimenti mercati regolamentati e razionalizzazione dlgs. n. NIA NIA NIA . NIA
33/2013 periodica delle partecipazioni pubbliche, 33/2013)
previsti dal decreto legislativo adottato ai
sensi
Enti di diritto | Elenco degli enti di diritto privalo, comunque Annual
Art. 22, c. 1, |privato controllati| denominati, in controllo. con l'indicazione nuale
lett. ¢), d.lgs. |(da pubblicare in | delle funzioni attribuite e delle attivita svolte | (3 22, ¢.1, N/A N/A N/A N/A N/A
n. 3312013 tabelle) in favore dell'amministrazione o delle dlgs. n
33/2013)
Per ciascuno degli enti:
Enti di diritto Annuale
Art. 22, ¢. 2 . 4
! ' |privato controllati . . (art. 22,c. 1,
gsl?zso:s (da pubblicare ragione sociale dlgs n. N/A N/A N/A N/A N/A
33/2013)
Enti di diritto
Annuale
Art. 22, ¢. 2, |privato controllati| . . i
dlgs. n. {da pubblicare in misura dell evels'l:::ia:taé;/):rﬁzmpazwne della (ar;..lgiz ::‘ 1. NA N/A N/A N/A N/A
33/2014 tabelle} 33/2013)
Enti di diritto Annual
Art. 22, c. 2, |privato controllati t gzua e 1
dlgs.n.  |(da pubblicare in durata dellimpegno @ Lot N/A N/A N/A N/A N/A
Enti di diritto | 33/2015 tabelle) (95 0
N 33/2013)
privato
controllati i di diri Al I
: Art. 22, ¢c. 2 .Em' di diritto .lonere complessivo a qualsiasi titolo gravante nowa'e
d.l " |privato controllati) ™ o 0o sul bilancio della societa/ente (art 22, c. 1, N/A
2950 (da pubblicare | P € dlgs. n. NiA NiA NiA N/A
33/2016 33/2013)
Art. 22, ¢. 2 pﬁl\f;tttlacﬂo?'::gﬁali numero dei rappresentanti della societa/ente Annuale
dlgs.n {da pubblicare in ec::gll organi dllgov'emo e_trattame;to ) (ar;‘ I2§, c. 1, N/A N/A NA N/A N/A
33/2017 tabelle) mico complessivo a ciascuno di essi .Igs. n.
spettante 33/2013)
At.22. ¢. 2 Enti di diritto Annuale
{1loe o |privato controllati| risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi (arl 22,¢c.1,
g:;?zsors {da pubblicare finanziari d.gs. n. N/A N/A N/A N/A N/A
33/2013)
Art. 22, c. 2, En:;'?‘;;gmo incarichi di amministratore dell'ente e relativa :nzn;ale1
d.gs. n. controllati trattamento economico complessivo @ dl it N/A N/A N/A N/A N/A
33/2019 .95 7.
33/2013)
i di diri T tivo
Art. 20, ¢. 3, Eng:\ll:llg to Dichiarazione sulla insussistenza di una delle| (aimzp: SCI.V1
d.lgs. n. controllati cause di inconferibilita dell'incarico (link al d'.lgsi n. . N/A N/A N/A N/A N/A
39/2013 sito dell'ente} 39/2013)

/»k /{ /(lj\ j/
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Bandidigarae
contratti

Codice Avviamento
IAmministrazione| ZETEMA PROGETTO Tipologia ente | Societa in controllo pubblico in house Comune sede ROMA Postale (CAP) sede 156 )
CULTURA SRL legale legale Numero di 92303
registro
Codice fiscale o Link di https://www.zetema.it/societa/amministra| Provincia sede Soggetto che ha
Partita IVA 05625051007 pubblicazione Zione-trasparente/ legale ROMA predisposto la griglia ORGANISMO CON FUNZIONI ANALOGHE Data 09/07/2025
I ALLEGATO 3 ALLA DELIBERA n.192/2025 - SCHEDA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2025 COMPLETEZZA COMPLETEZZA
origha di. 3 SOCIETA E ENT! DI DIRITTO PRIVATO IN CONTROLLO PUBBLICO E ENTI PUBBLICAZIONE DEL RISPETTO AGLI | ACCIORNAMENTO AN NOTE
CONTENUTO UFFICI
Denominazione Denominazion| | Tempo di Il dato & pubblicato | Il dato pubblicato La paginaweb e | I formato di
sotto-sezione e sotto- Riferimento | D€nominazione pubblicazione/ nella sezione riporta tutte le Il dato pubblicato & | decumenti pubblicat] pubblicazione
livello 1 sezione 2 ! enmsn 0 del singolo Contenuti dell'obbligo |Aggiomamento | “Amministrazione informazioni riferito a tutti gli uffici? | risu'tano aggiomati? & aperto 0
(Macrofamiglie) fivello(Tipologi normativo obbligo trasparente" del sito | richieste dalle .
" P, elaborabile?
edi istituzionale?
Art. 20, ¢ 3 Enhr:_i\;:tl;mo Dichiarazione sulla insussistenza di una delle Annuale
- 20, ¢.5 P ) cause di incompatibilita al conferimento | (art. 20,¢.2, N/A N/A NiA N/A N/A
d.gs. n. controllati - : ) N . di
39/2013 dell'incarico (link al sito dell'enie) .tgs. n.
Enti di diritto 39/2013)
privato
controllati Enti di diritto Annuale
Enti controllati Ar;_ |2 25 (r:1 8 cg;;:zﬁzﬁ Collegamento con i siti istituzionali degli enti | (art. 22, ¢. 1, N/A N/A N/A N/A N/A
3;320 13 di diritto privato controllati digs. n.
3 33/2013)
Art.22,¢.1, Una o pil rappresentazioni grafiche che Annuale
Rappresentaz| lett, d), d.lgs, | Rappresentazio | evidenziano i rapporti tra societa/ente e le | (art. 22, ¢. 1, N/A N/A N/A N/A N/A
one grafica n. 33/2013 ne grafica sociela partecipate, gli enti di diritto privato digs. n.
controltati 33/2013)
ATTI E DOCUMENTI DI CARATTERE GENERALE RIFERITI A TUTTE LE PROCEDURE
Ove gli atti e i documenti siano gia pubblicati sulle piattaforme di approvvigionamento digitale, ai sensi e nel rispetto dei termini e dei criteri di qualitd delle informazioni stabiliti dal d.Igs. 33/2013 (artt. 6 ¢ 8, co. 3), &
sufficiente che in AT venga indicato il link alla piattaforma in modo da consentire a chiunque la visione dei suddetti atti e documenti
Art. 37 del Automztiz"zazion Eleilnc;:elle stpluzioni‘jlec‘r_iologiche adottate Una tantum Pubblicato nella
digs 33/2013 S e |2 SA e ent concedenti per zon Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
procedure  |l'automatizzazione delle proprie aggiornamen
Acqusizione Avviso finalizzato ad acquisire le
interesse manifestazioni di interesse degli operatori T ti
dlAnl3%7/2%e1| 4 realizzazione economici in ordine ai lavori di possibile empesiivo NiA NIA NiA NA N/A
9s opere completamenio di opere incompiute nonché
incompiute alla gestione delle
Comunicazione circa la mancata redazione
Mancata del programma friennale <.1e| Iav‘on pubblici,
A ITdel | redazione | oL berSseote e e N/A NIA NI N/A N/A
. ! omunicazione circa la mancata redazione | Tempestivo A
digs 33/2015 | Programmaziong) o) orogramma triennate degli acquisti di
fornilure e servizi, per assenza di acquisti di
forniture e servizi.
Atti recanti norme, criteri oggettivi per il
Documenti sul | funzionamento del sistema di qualificazione,
Art. 37 del sistema di I'eventuale aggiomamento periodico dello Tempestivo N/A N/A N/A N/A N/A
digs 33/2016 qualificazione | stesso e durata, criteri soggettivi (requisiti
COLNYT appiicabiie alle Imprese pupBiithe
ai soggetti titolari di diritti speciali esclusivi
Art. 37 del Gravi illeciti
digs 33/2017 | professionali Atti eventualmente adottati recanti Pubblicato nella
I'elencazione delle condotte che Tempestivo | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
costituiscono gravi illeciti professionali agli
effetti degli artt. 95, co. 1, letterae) e 98
(cause di esclusione dalla gara
Obbligo previsto per i soggetti titolari di
- progetti di investimento pubblico
Art. 37 del _Progetti di Elenco annuale dei progetti finanziati, con
dlgs 33/2018 investimento indicazione del CUP, importo totale del Annuale N/A N/A N/A N/A N/A
95 pubblico finanziamento, le fonti finanziarie, la data di
avvio del progetto e lo stato di attuazione
finanziario e procedurale

DELIBERA N. 261/2023

PER OGNI SINGOLA PROCEDURA DI AFFIDAMENTO INSERIRE IL LINK ALLA BDNCP CONTENENTE | DATI E LE INFORMAZION! COMUNICATI DALLA S.A. E PUBBL

ICATI DA ANAC Al SENSI DELLA

Pubblicazione

1) Relazione sul progetto dell'opera (art. 40,
co. 3 codice e art. 5, co. 1, lett. a) e b)
allegato)

2) Relazione conclusiva redatta dal
responsabile del dibaltito (con i contenuti
specificali dall'art. 40, co. 5 codice e art. 7,
co. 1 dell'allegato)

3) Documento conclusivo redatto dalla SA
sulla base della relazione conclusiva del
responsabile (solo per il dibattito pubblico
obbligatorio} ai sensi dell'art. 7, co. 2
dell'allegato

Dibattito
pubblico

Per il dibattito pubblico obbligatorio, la
pubblicazione deii documenti di cui ainn. 2 e
3, é prevista sia per le SA sia per le
amministrazioni locali interessate
dallintervento

Tempestivo

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

IDocumenti di gara. Che comprendono,
klmeno:

[Delibera a contrarre

Bando/avviso di gara/lettera di invito
Disciplinare di gara

Iapitolato speciale

[Condizioni contrattuali proposte

Documenti di
gara

Tempestivo

Pubblicato nella
Sezione Trasparente

34% - 66%

34% - 66%

34% - 66%

34% - 66%

il dato pubbilcata non riporta Ltte Je informazion) nchieste dalle prevision) normative: non
f pubblicata la Dellbera a Contrare

Affidamenti

Commissioni
giudicatrici

Composizione delle commissioni giudicatrici
e CV dei componenti

Tempestivo

Pubblicato nella
Sezione

100%

100%

100%

100%

Pari opportunita e inclusione lavorativa nei
contratti pubblici PNRR e PNC e nei contratti
riservati:

Copia dell'ultimo rapporto sulla situazione del |
personale maschile e femminile redatto
dall'operatore economico, tenuto alla sua
redazione ai sensi dell'art. 46, decreto
legislativo 11 aprile 2006, n. 198 (operatori
leconomici che occupano oltre 50 dipendenti).
Il documento & prodotto, a pena di
esclusione, al momento della presentazione
della domanda di

Pari opportunita
e inclusione
lavorativa

LDa pubblicare

relativi agli esiti

uccessivamen
te alla
pubblicazione
degli avvisi

delle
procedure

Pubblicato nella
Sezione Trasparente

100%

100%

100%

100%

Procedure di affidamento dei servizi pubblici
locali:

1) deliberazione di istituzione del servizio
pubblico locale (art. 10, co. 5);

2) relazione contenente la valutazione
finalizzata alla scelta della modalita di
gestione (art. 14, co. 3);

Affidamenti
Servizi pubblici
locali (SPL)
3) Deliberazione di affidamento del servizio a

societa in house (art. 17, co. 2) per
affidamenti sopra soglia del servizio pubblico
locale, compresi quelli nei settori del
trasporto pubblico locale e dei servizi di
distribuzione di energia elettrica e gas
naturale:

Tempestivo

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
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Codice Avviamento _|
IAmministrazione| ZETEMA PROGETTO Tipologia ente | Societa in controllo pubblico in house Comune sede ROMA Postale (CAP) sede 156 .
CULTURA SRL legale legale Num§T° di 92303
registro
Codice fiscale o Link di https://www.zetema.it/societa/amministra| Provincia sede Soggetto che ha
Partita VA 05625051007 pubblicazione Zione-trasparente/ legale ROMA predisposto la griglia ORGANISMO CON FUNZIONI ANALOGHE Data 09/07/2025
I ALLEGATO 3 ALLA DELIBERA n.192/2025 - SCHEDA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2025 COMPLETEZZA COMPLETEZZA
oigha di 3 SOCIETA E ENTI DI DIRITTO PRIVATO IN CONTROLLO PUBBLICO E ENTI PUBBLICAZIONE DEL RISPETTO AGLI | ACCIORNAVENTO] APERTURA NOTE
CONTENUTO UFFICI
Denominazione Penominazion Tempo di Il dato & pubblicato | !l dato pubblicato Lapaginawebei | formato di
sotto-sezione e sotto- o Denominazione ubblicazione/ nella sezione riporta tutte le Il dato pubblicato & |documenti pubblicati P
Riferimento p 2 sezion : - ratio| PUbblicazione
livello 1 sezione 2 i del singolo | Contenuti del'obbligo Aggiomamento| "Amministrazione informazioni | riferito a tutti gli uffici? | risultano aggiornati? & aperto 0
(Macrofamiglie) |ivello(Tipologi normativo obbligo trasparente” del sito | richieste dalle elaborabile?
edi istituzionale? :
Collegio g]c;r:\n?:asllizvlic)me del Collegio consultivo tecnici
Consultivo . . Tempestivo N/A N/A N/A N/A N/A
Tecnico (CCT) CV dei componenti
Esecutiva
| R ..+ [Pari opportunita e inclusione lavorativa nei I
Pari opportunita 3 . . " Pubblicato nella
e inclusione [c07"alt pubblici PNRR & PNC e nei contratti| ¢ tvo | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
Affidamento di contratti di sponscrizzazione
di lavori, servizi o fomiture per importi
superiori a quarantamila 40.000 euro:
1) awviso con il quale si rende nota la .
;i . " e . bblicato nella
N Contratti di ricerca di sponsor per specifici interventi Pu
on: al . . ' i )
LSP sopzz 4 Sponsorizzazione| ovvero si comunica 'avvenuto ricevimento : Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
onj . X . - Tempestivo
di una proposta di sponsorizzazione, con
sintetica indicazione del contenuto del
contratto
Bandi digara e Alti e documenti relativi agli affidamenti di
contratti somma urgenza a prescindere dallimporto
di affidamento
In particolare:
1} verbale di somma urgenza e
provvedimento di affidamento; con specifica
Procedure di indicazione delle modalita della scelta e
. | delle motivazioni che non hanno consentito
somma Proceduredi |, .. i
urgenza e di il ricorso alle procedure ordinarie; .
p?otezione somma urgenza| oy o giustificativa: Tempestivo N/A N/A N/A N/A N/A
civile 3) elenco prezzi unitari, con indicazione di
quelli concordati tra le parti e di quelli
dedotti da prezzari ufficiali;
4} verbale di consegna dei lavori o verbale
di avvio dell'esecuzione del
Provvedimento conclusivo della procedura
Finanza di Finanza di di valutazione della proposta del promotore .
progetto progetto relativa alla realizzazione in concessione di Tempestivo NIA N/A N/A N/A N/A
lavori o
Informazioni identificative degli immobili
duti e detenuti, E' consentita la Tempestivo .
.| Art. 30, dgs. - possedutl utl, E Pubblicato nella
Patrimonio ; Patrimonio pubblicazione dei dati in forma aggregata, |(ex art. 8, d.gs. .
immobiliare | ™ 3312013 immobiliare indicando it numero degli immobili, per n. 33/2013) Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
particolari e adeguatamente motivate
Beni immobili e ragioni di
gestlione
patrimonio Canoni di locazione o di affitto versati o
- - iti. E'consentita la pubblicazione dei| Tempestivo .
Canoni di Canonidi  |PereeP! ap ? Pubblicato nella
; Art. 30, d.Igs. n ) dati in forma aggregata, indicando il totale de|  (ex art. 8, " o o
locazione o 33/2013 locazione o canoni di locazione o di affitto versati o dlgs. n. Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
affitto affitto L " .
percepiti, per particolari e 33/2013)
Art. 31, dIgs. .
n. 33/2013 0293|T° ‘: Pubblicato nella
Ant. 1,co, 8- | confroioche Nominativi nan Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
Organodi o | 190/2012=volge~le funzioni
controllo che [ di oV
svolge le
funzioni di | Art, 31, d.Igs. |Atli dell'organo di Annuale e in
olv n. 33/2013 controllo che . \ h " \azi Pubblicato nella
Art. 1, co. 8- |svolge le funzion Attega;uqne sul_l as§olv1mento degli re.azione a Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
. . di oIV obblighi di pubblicazione delibere
Controlli e rilievi bis, | 4 AN.AC.
sull'amministrazi |
one == — "
Organidi | Art. 31, dIgs. | Relazioni g?gl' o o Tempestivo Pubblicato nella |
revisione | n.33/2013 organidi  |Relazioni degli organi di revisione (exart. 8, |Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
mministrativa| Art. 1, co. 8- revisione amministraliva e contabile al bilancio di dlgs. n
e contabile bis, I. amministrativa e [esercizio 113
" 33/2013)
contabile
A: :;,201%5 Tutti i rilievi della Corte dei conti ancorché Tempestivo Pubblicato nella
Corte dei ! _ | Rilievi Corte dei [non recepiti riguardanti 'organizzazione e (ex art. 8, d.Igs. . o
conti A”'b}écl" a8 conti I'attivita delle socita/enti e dei loro uffici n. 33/2013) | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
190/2015
. Dati sui Dati sui propri pagamenti in relazione alla Trimestrale .
Datisui  |AT :I-bslsn ¢2|  pagamenti lipologia di spesa sostenuta, allambito (infasedi | P.Ubb"?ralo nella ‘ 100% 100% 100% 100%
pagamenti 33?2013 (da pubblicare in |temporale di riferimento e ai beneficiari pnma ezione Trasparente ° ° 00% °
tabelle) attuazione
. . |ndicatore dei tempi medi di pagamento Annuale .
Art. 33, dlgs. | Indicatore di [ 0 /catore Con AN . Pubblicato nella
33/20 aa a0 [€1ativi agli acquisti di beni, servizi, prestazion| (art. 33, ¢. 1, . o
n. 33/2013 temge:::/;t:t;jel professionali e forniture (indicatore annuale di dlgs.n. Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
, pag empestivita dei 33/2013)
Indicatore di = I Pubbh m
tempestivita Indicatere di | . . . s rimestrale ubblicato nella
dei pagamenti Art. 33, d.Igs. n, tempestivita dei ndlcatore_lnmestrale di tempestivita dei (art. 33, c. 1, | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
33/2015 . pagamenti
pagamenti d.Igs. n.
Art. 33, d.Igs. Ammontare . . . Annuale Pubblicato nella
Pagamenti n.33/2014 | complessivo dei [ \mMontare complessivo dei debiti e il (arl. 33, c. 1, | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
debiti pumero delle imprese creditrici dlgs. n.
Nelle richieste di pagamento: i codici IBAN
dentificativi del conto di pagamento, ovvero
tli imputazione del versamento in Tesoreria,
Iramite i quali i soggetti versanti possono
Art. 36, d.igs. effettuare i pagamenti mediante bonifico .
IBAN e n. 33/2013 IBAN e bancario o postale, ovvero gli identificativi Tempgsgv'o Pubblicato nella
pagamenti | Art.5,¢c. 1, pagamenti  Hel conto corrente postale sul quale i ex 33'15/261595' Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
informatici d.lgs. n. informatici soggetti versanti possono effettuare i n. )
82/2005 pagamenti mediante bollettino postale,
ponché i codici identificativi del pagamento
fa indicare obbligatoriamente per il
sersamento
Piano triennale |Piano triennale per la prevenzione della
i della trasparenza e suoi .
A 10,¢.8 perfa ~|corruzione e ASpane Suoi Pubblicato nella
. ' |prevenzione delldallegati, oppure le misure integrative di , N N o
Iett.aag}z%zg; - corruzione e  |prevenzione della corruzione individuate ai Annuale Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
della sensi dell'articolo 1,comma 2-bis della legge
n
Art. 1, c. 8,1.n.| Responsabile
190/2012, Art. (della prevenzione{Nominativo e recapito del Responsabile Pubblicato nella
i 43, c. 1, d.Igs. | della corruzione |della prevenzione della corruzione e della Tempestivo | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
Prevenzione g
Altri contenuti della n. 33/2013 e rasparenza
Corruzione
Relazione del . . .
- Relazione del responsabile della prevenzionel ~ Annuale ’
Art. 1, °22)4'2| respg:"saablle iella corruzione recante i risultati dell'attivita |(ex art. 1, c. 14, s P.ubbllgato nella o . . .
n. 190/201 " isvolta (entro il 15 dicembre di ogni anno) L. n. 190/2012)| Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
prevenzione
della
Art. 18,c¢. 5, Afti di [Atti di accertamento delle violazioni delle Pubblicato nella
d.gs. n. accertamento Hisposizioni di cui al d.Igs. n. 39/2013 Tempestivo | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
39/2013 delle violazioni




