
 

 

 

Ammessi al colloquio attitudinale e relativo calendario per profilo b) posizione da 
impiegato dell’Avviso pubblico di selezione per la ricerca di n. 2 unità a tempo 
indeterminato full time da inserire presso l’Ufficio Legale ed Appalti di Zètema 
Progetto Cultura S.r.l.  

 
Con riferimento ai candidati acceduti alla valutazione dei titoli per il profilo b) per la ricerca di 

un impiegato a tempo indeterminato full time da inserire presso l’Ufficio Legale ed Appalti di 

Zètema Progetto Cultura S.r.l., si comunica l’elenco degli ammessi (allegato 1) al colloquio 

attitudinale con specifica della sede, data ed orario del colloquio attitudinale. 

 

Si specifica che accedono al colloquio attitudinale i candidati che hanno conseguito un 

punteggio parziale, dato dalla somma del punteggio ottenuto nella prova d’esame e di 

quello conseguito nella valutazione dei titoli formativi e professionali, di almeno 40/100. 

Non si applica la condizione relativa al massimale di convocazione di 50 candidati ed ex 

aequo, in quanto il numero dei candidati è inferiore alla soglia identificata dall’Avviso.  

 

I candidati, identificati attraverso il codice candidato attribuito al momento della 

presentazione della domanda di partecipazione sulla piattaforma Adecco, dovranno 

presentarsi a sostenere il colloquio attitudinale muniti di un documento di riconoscimento in 

corso di validità. 

 

Il mancato svolgimento del colloquio attitudinale è causa di esclusione dalla procedura. 

 

I colloqui attitudinali si svolgeranno nelle date del 11 dicembre e 12 dicembre presso la 

sede di Zètema di via Attilio Benigni n. 59, 00156 Roma secondo la pianificazione indicata 

nell’allegato 1. 

 

Si ricorda che tutte le informazioni relative alla procedura selettiva avvengono tramite 

pubblicazione sul sito della Società Zètema, area lavora con noi. La pubblicazione sul sito 

equivarrà a notifica a tutti gli interessati. 
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Allegato 1 – elenco ammessi al colloquio attitudinale e calendario colloqui 

CODICE 
IDENTIFICATIVO 

PUNTEGGIO 
PROVA DI ESAME 

PUNTEGGIO TITOLI 
FORMATIVI E 

PROFESSIONALI 

PUNTEGGIO 
TOTALE 

   ESITO 
DATA E SEDE 
COLLOQUIO 

ATTITUDINALE 

COD156 47,5 5 52,5 
Ammesso 
colloquio 

attitudinale 

11 dicembre 2025, ore 
9:30 presso la sede di 
Zètema di via Attilio 
Benigni n. 59, 00156 

Roma  

COD198 36 21 57 
Ammesso 
colloquio 

attitudinale 

11 dicembre 2025, ore 
10:30 presso la sede di 

Zètema di via Attilio 
Benigni n. 59, 00156 

Roma 

 

 

COD213 38 15 53 
Ammesso 
colloquio 

attitudinale 

11 dicembre 2025, ore 
11:30 presso la sede di 

Zètema di via Attilio 
Benigni n. 59, 00156 

Roma 

 

 

COD37 32,5 10 42,5 
Ammesso 
colloquio 

attitudinale 

11 dicembre 2025, ore 
14:30 presso la sede di 

Zètema di via Attilio 
Benigni n. 59, 00156 

Roma 

 

 

COD202 40,5 9 49,5 
Ammesso 
colloquio 

attitudinale 

11 dicembre 2025, ore 
15:30 presso la sede di 

Zètema di via Attilio 
Benigni n. 59, 00156 

Roma 

 

 

COD126 42,5 15 57,5 
Ammesso 
colloquio 

attitudinale 

11 dicembre 2025, ore 
16:30 presso la sede di 

Zètema di via Attilio 
Benigni n. 59, 00156 

Roma 

 

 

COD85 38,5 10 48,5 
Ammesso 
colloquio 

attitudinale 

12 dicembre 2025, ore 
10:30 presso la sede di 

Zètema di via Attilio 
Benigni n. 59, 00156 

Roma 

 

 

COD144 41 9 50 
Ammesso 
colloquio 

attitudinale 

12 dicembre 2025, ore 
11:30 presso la sede di 

Zètema di via Attilio 
Benigni n. 59, 00156 

Roma 

 

 

COD214 40 19,5 59,5 
Ammesso 
colloquio 

attitudinale 

12 dicembre 2025, ore 
14:30 presso la sede di 

Zètema di via Attilio 
Benigni n. 59, 00156 

Roma 

 

 

COD24 45,5 22,5 68 
Ammesso 
colloquio 

attitudinale 

12 dicembre 2025, ore 
15:30 presso la sede di 

Zètema di via Attilio 
Benigni n. 59, 00156 

Roma 

 

 

 
Roma, 26/11/2025                                                        Il Responsabile del Procedimento  

                                                                                               


