
 

 

Comunicazione ammessi e non ammessi alla prova di idoneità nell’ambito della 

mobilità infragruppo di n. 1 Responsabile Risorse Umane, Organizzazione e 

Relazioni Industriali con inquadramento da Dirigente – Prot. 595/26 GT/gr 

 

Con riferimento ai candidati che hanno presentato domanda di partecipazione per la 

ricerca di personale nell’ambito della mobilità infragruppo di n. 1 Responsabile Risorse 

Umane, Organizzazione e Relazioni Industriali con inquadramento da Dirigente, con la 

presente si comunica l’elenco dei candidati che, a valle della verifica dei requisiti e della 

valutazione dei titoli, sono stati ammessi allo svolgimento della prova di idoneità 

(allegato 1). 

I candidati non ammessi saranno avvisati della motivazione tramite mail all’indirizzo di 

posta elettronica utilizzato per candidarsi per la posizione e/o dichiarato nella domanda 

di partecipazione. 

Si specifica che: 

- la mancanza anche di uno solo dei requisiti generali e specifici prescritti 

dall’articolo 2 dell’Avviso comporta la non ammissione alla procedura di 

selezione. 

- Sono ammessi a sostenere la prova di idoneità come indicato all’articolo 5 

dell’Avviso i soli candidati che abbiano conseguito un punteggio non inferiore a 

70/100 tra titoli formativi e professionali. 

 

Alla presente seguirà ulteriore comunicazione relativa alla convocazione dei candidati 

ammessi allo svolgimento della prova di idoneità. La data/le date e il luogo/i luoghi della 

prova di idoneità saranno pubblicate sul sito della Società, area Lavora con Noi, 7 giorni 

prima dell’inizio della prova: la pubblicazione varrà come notifica a tutti gli interessati. 

 

Roma, 20/01/2026 

Giuseppe Tota 
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ALLEGATO 1) Ammessi alla prova di idoneità: 

 

ELENCO AMMESSI ALLA PROVA DI IDONEITA’ 

NOME COGNOME 

LUCA PIETRANTONIO 

 


