
 

 

 

Prot. n. 8865/26 GT/gml del 31 luglio 2026 

 

 

Esito colloquio attitudinale – Avviso pubblico di selezione per la ricerca di 

complessive n. 24 unità suddivise in 11 profili a tempo pieno e determinato dal 1° 

agosto 2026 al 31 dicembre 2027 per attività inerenti alla gestione dell’Ippodromo di 

Capannelle 

 

Si comunica, a valle dei colloqui attitudinali svoltisi nelle date del 21 e 22 luglio 2026, il 

punteggio conseguito dai candidati (allegato 1). 

I dati sono suddivisi per profilo con specifica di ammissione o meno alla graduatoria finale. 

Si ricorda che accedono alla graduatoria finale esclusivamente le/i candidate/i che 

raggiungono al colloquio un punteggio minimo di 21/30. 

I candidati sono individuati tramite codice identificativo assegnato al momento della 

presentazione della domanda di partecipazione. 

Non seguiranno comunicazioni personali ai candidati. 

Si ricorda che tutte le informazioni relative alla procedura selettiva avvengono tramite 

pubblicazione sul sito della Società Zètema, area lavora con noi. La pubblicazione sul sito 

equivarrà a notifica a tutti gli interessati. 

 

Roma, 31/07/2026 

Il Responsabile del Procedimento  

    Giacinto Maurizio Laruccia 
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