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FAQ Avviso pubblico di selezione per la ricerca di n. 1 addetta/o promozione da 

inserire presso l’Area Turismo e Comunicazione di Zètema Progetto Cultura S.r.l. con 

contratto di lavoro subordinato a tempo pieno e indeterminato. 

Domanda: 

L'art. 2 dell'Avviso indica quale requisito generale la cittadinanza italiana o di uno Stato 

membro dell'Unione Europea. Vorrei sapere se possono partecipare alla procedura anche i 

cittadini di Paesi terzi titolari di permesso di soggiorno UE per soggiornanti di lungo periodo, 

ai sensi dell'art. 38 del D.Lgs 165/2001. 

 

Risposta: 

In osservanza delle previsioni dell'art. 38 commi 1 e 3 bis d. lgs. 165/2001 possono 

partecipare alla procedura selettiva, oltre ai cittadini italiani e di Stati membri dell'Unione 

Europea, anche coloro che sono cittadini di Paesi terzi titolari del permesso di soggiorno CE 

per soggiornanti di lungo periodo o che siano titolari dello status di rifugiato ovvero dello 

status di protezione sussidiaria. Tale requisito deve essere posseduto alla data di 

partecipazione alla procedura e mantenuto per tutta la durata della stessa. 

 

******************************* 

 

Domanda: 

Ai fini del requisito di accesso relativo ai 24 mesi di esperienza professionale nelle attività di 

comunicazione e promozione, sono valutabili anche attività svolte presso associazioni senza 

scopo di lucro o a titolo gratuito? 

 

Risposta: 

L'Avviso richiede il possesso di almeno 24 mesi di esperienza professionale nelle attività 

indicate all'art. 2. La verifica della sussistenza del requisito e la valutazione delle esperienze 

dichiarate sono effettuate dalla Commissione sulla base di quanto previsto dall'Avviso e della 

documentazione presentata dal candidato. Pertanto, il candidato è invitato a dichiarare tutte 

le esperienze che ritiene pertinenti, specificandone modalità di svolgimento, durata e attività 

effettivamente svolte; la loro ammissibilità e valutabilità saranno accertate dalla 

Commissione nell'ambito della procedura di selezione. 

 

******************************* 

Domanda 

Se l'esperienza professionale richiesta dall'Avviso è ancora in corso, come deve essere 

indicata nella domanda di partecipazione? 



 

Pag. 2 di 2 

 

Risposta 

Qualora l'esperienza professionale sia ancora in corso alla data di presentazione della 

domanda, il candidato potrà indicare, quale data finale del periodo di svolgimento, la dicitura 

"in corso". 

******************************* 

Domanda 

Ai fini del requisito di almeno 24 mesi di esperienza professionale richiesto dall'Avviso, il 

periodo deve essere calcolato sulla base della durata dei contratti oppure delle effettive 

giornate o settimane di lavoro svolte, ad esempio nel caso di contratti a chiamata o part-

time? 

  

Risposta 

Ai fini della verifica del possesso del requisito di accesso, la Commissione procederà alla 

valutazione sulla base delle dichiarazioni rese dal candidato nella domanda di 

partecipazione, nel rispetto delle disposizioni dell'Avviso. Il curriculum vitae, da allegare alla 

domanda a pena di esclusione, dovrà riportare in modo dettagliato i requisiti professionali e 

formativi minimi del ruolo, come previsto dall'art. 3 dell'Avviso. 

Si invitano pertanto i candidati a descrivere in modo completo e puntuale le esperienze 

professionali, indicando per ciascuna il periodo di svolgimento, il datore di lavoro e le attività 

svolte, affinché la Commissione possa effettuare le proprie valutazioni. 

 

************************************ 

Domanda 
Ho conseguito il titolo di studio all'estero e sono interessato a partecipare a più Avvisi di 

selezione. Posso richiedere un chiarimento generale valido per tutte le procedure? 

 

Risposta 
I quesiti devono essere formulati con riferimento a uno specifico Avviso di selezione. Le 

modalità di trasmissione delle richieste di chiarimento, i termini entro i quali possono essere 

presentate e le modalità di pubblicazione delle relative risposte sono esclusivamente quelle 

previste dal singolo Avviso di riferimento. 
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