
 

 

                                                                       Prot. 11192/26 GML/adb del 2 settembre 2026 

 

Oggetto: Avviso pubblico di selezione per la ricerca di complessive n. 61 unità 

suddivise in 5 profili a tempo parziale e determinato dal 1° settembre 2026 al 30 

giugno 2027 per attività inerenti alla gestione dell’Ippodromo di Capannelle –– 

Convocazione alla prova preselettiva PROFILO A – HOSTESS/STEWARD 

 

Facendo seguito alle comunicazioni prot. n. 10939/26 GML/adb e prot. n. 10941/26 

GML/adb del 27 agosto 2026, si informano le/i candidate/i ammesse/i alla prova 

preselettiva per il PROFILO A – HOSTESS/STEWARD, individuate/i mediante il codice 

identificativo riportato nell’Allegato 2 alla comunicazione prot. n. 10939/26, che la prova 

si svolgerà: il giorno 17 settembre 2026, alle ore 11:30, presso il Polo Didattico, 

Piazza Oderico da Pordenone n. 3 – Roma. 

La data sopra indicata sostituisce il periodo compreso tra il 9 e l’11 settembre 2026 

riportato nella comunicazione prot. n. 10939/26 GML/adb del 27 agosto 2026. 

Le/I candidate/i dovranno presentarsi, a pena di esclusione, nel luogo, nel giorno e 

nell’orario sopra indicati, munite/i di un documento di riconoscimento in corso di validità. 

Al termine delle operazioni di identificazione avrà inizio la prova preselettiva, della durata 

ordinaria di 60 minuti, fatti salvi gli eventuali tempi aggiuntivi e gli ausili riconosciuti 

alle/ai candidate/i sulla base delle richieste e della documentazione presentate secondo 

le modalità indicate nella comunicazione prot. n. 10941/26 GML/adb del 27 agosto 2026. 

Come previsto dall’Avviso, la prova consisterà in 50 quesiti a risposta multipla di cultura 

generale, attualità e logica, sorteggiati da una banca dati composta da 500 quesiti. 

La banca dati sarà pubblicata il 14 settembre 2026, tre giorni prima dello 

svolgimento della prova, sul sito istituzionale di Zètema, nell’area “Lavora con 

noi”, nella pagina dedicata alla procedura selettiva. 

La prova si intenderà superata con un punteggio pari o superiore a 30 punti. Il relativo 

punteggio non concorrerà alla formazione del punteggio finale. Le/I candidate/i che 

supereranno la prova, unitamente alle/ai candidate/i esonerate/i, accederanno alla 

successiva fase della procedura. 

Resta ferma la successiva verifica del possesso dei requisiti di partecipazione secondo 

quanto previsto dall’Avviso. 



 

 

Per quanto non modificato dalla presente comunicazione, resta fermo quanto indicato 

nelle comunicazioni prot. n. 10939/26 GML/adb e prot. n. 10941/26 GML/adb del 27 

agosto 2026. 

La presente comunicazione è pubblicata sul sito istituzionale di Zètema, nell’area 

“Lavora con noi”, nella pagina dedicata alla procedura selettiva, con valore di notifica agli 

interessati, ai sensi dell’art. 10 dell’Avviso. 

 

Roma, 02/09/2026                                                   Il Responsabile del Procedimento  

 Giacinto Maurizio Laruccia 
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